
Steunpunt 
Opleidingsscholen

AANPAK

Met de leerroutekaart als kapstok bewegen we studenten om the-
orie te gebruiken als input bij het stellen van hun leerdoelen, het 
voorbereiden en uitvoeren van hun lessen en de reflectie hierop. 
Leerwerktaken geven hierbij houvast door voorselectie van direct 
toepasbare theorie en bijbehorende observatie- of evaluatieformu-
lieren. Werkplekbegeleiders worden getraind om op deze wijze te 
begeleiden en opleiders ondersteunen studenten bij het opstellen 
van de weekreflectie. Hierin verklaren ze praktijkervaringen van-
uit een theoretisch kader en maken een vertaalslag naar concreet 
handelen.

SUCCESFACTOREN

•  Nieuwsgierige en enthousiasmerende 
werkplekbegeleiders en opleiders; 

•  Leerwerktaken niet summatief maar formatief inzetten;
•  Samenwerken aan effectieve weekreflectie;
•  Leeropbrengst expliciteren in de 

zelfevaluatie en beoordeling;
•  Gedachtegoed breed uitzetten.

VRAGEN VOOR DE TOEKOMST

•  Ingrediënten effectieve weekreflectie?
•  Iedere student is anders, ieder zijn 

eigen manier van reflecteren?
•  Van focus op nabespreken naar focus op voorbespreken?
•  De voorbeeldfunctie van de werkplekbegeleider?

ROUTE NAAR NATUURLIJKE 
INTEGRATIE PRAKTIJK 
EN THEORIE
 
AOS ALLIANTIE & NOTRE DAME DES ANGES 
THEMA: BEGELEIDEN

5


